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ИНФОРМАЦИОННЫЙ  БЮЛЛЕТЕНЬ
основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Поломского 
сельского поселения
Утвержден решением Поломской сельской Думы
от 22.11.2005 № 2/16
№ 10
24 июля 2023 года
Официальное издание

СОДЕРЖАНИЕ
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2. Постановление от 21.07.2023 №31 «Об утверждении Порядка ведения реестра потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних»
3. Решение Поломской сельской Думы от 24.07.2023 №11/33 «О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 23.12.2022 № 5/13 «О бюджете Поломского сельского поселения на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов»

4. Решение Поломской сельской Думы от 24.07.2023 №11/34 «Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования                 Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области»

5. Решение Поломской сельской Думы от 24.07.2023 №11/35 «О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 18.10.2021 № 58/243 «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Поломского сельского поселения»

6. Решение Поломской сельской Думы от 24.07.2023 №11/36 «Об утверждении отчета о деятельность главы Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области за 2022 год»
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОЛОМСКОГО СЕЛЬСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ

КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	   06.07.2023
	
	                       №
	 29

	
	с. Полом


	


О подготовке жилых многоквартирных домов к работе 

в осенне-зимний период 2023/2024
В целях обеспечения качественной подготовки Поломского сельского поселения к работе в осенне-зимний период 2023/2024 года и предотвращения аварийных ситуаций при осуществлении постоянного водоснабжения и теплоснабжения жилых многоквартирных домов, администрация Поломского сельского поселения ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить комиссию по оценке готовности к отопительному периоду многоквартирных домов – потребителей тепловой энергии на территории Поломского сельского поселения согласно приложению 1.

2. Произвести проверку готовности к отопительному периоду многоквартирных домов, подключенных к центральной системе теплоснабжения.

3. По результатам проверки выдать паспорт готовности к отопительному периоду, согласно приложению 2.

4. Настоящее постановление опубликовать в «Информационном бюллетене органов местного самоуправления Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области.
Глава администрации 

Поломского сельского поселения

Кирово-Чепецкого района

Кировской области






Е.В.Пантюхина

Разослать: дело, прокуратура, бухгалтерия

Ходырева Евгения Александровна

8(83361) 76-119     
Приложение 1

УТВЕРЖДЕН

Постановлением администрации

Поломского сельского поселения

от ____________ № ______

С О С Т А В

комиссии по оценке готовности к отопительному периоду многоквартирных домов – потребителей тепловой энергии на территории Поломского сельского поселения

	Председатель комиссии:
	-
	глава администрации Поломского сельского поселения

	Заместитель председателя комиссии
	-
	заместитель главы администрации Поломского сельского поселения

	Члены комиссии:
	-
	заведующий отделом жизнеобеспечения администрации Кирово-Чепецкого района (по согласованию)


	
	-
	представитель МУП ЖКХ «Конып» 

(по согласованию)

	
	-
	представитель филиала АО «Газпром газораспределение Киров»

(по согласованию)

	
	-
	представитель Просницкий РЭС филиал ПАО «Россети Центр и Приволжье» - «Кировэнерго»

(по согласованию)

	
	-
	депутат Поломской сельской Думы

(по согласованию)


Приложение 2

УТВЕРЖДЕН

Постановлением администрации

Поломского сельского поселения

от ____________ № ______

ПАСПОРТ

готовности к отопительному периоду 2023/2024 гг.
Выдан: ______________________________________________________________________

В отношении следующих объектов, по которым проводилась проверка готовности к отопительному периоду:

__________________________________________________________________

Основание выдачи паспорта готовности к отопительному периоду:

Акты проверки готовности к отопительному периоду от «__»________2023.

Председатель комиссии _______________  ______________

                                                                (подпись, печать)                  (Ф.И.О.)

с. Полом

Кирово-Чепецкий район

2023 год
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АДМИНИСТРАЦИЯ ПОЛОМСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	   21.07.2023
	
	                       №
	 31

	
	с. Полом


	


 

Об утверждении Порядка ведения
реестра потенциально опасных
объектов для жизни и здоровья
несовершеннолетних
 

В целях снижения преступности несовершеннолетних, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, в соответствии со ст. 14.1 Федерального закона от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Поломского сельского поселения, Администрация Поломского  сельского поселения постановляет:

 
1. Утвердить прилагаемый Порядок ведения реестра потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних (Приложение № 1).

2. Настоящее постановление опубликовать в «Информационном бюллетене органов местного самоуправления Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области.
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 

 
 
 
Глава администрации

Поломского сельского поселения                 Е.В. Пантюхина

 
 
 
Приложение № 1
к постановлению 
 от 21.07.2023 № 31
 
ПОРЯДОК
ведения реестра потенциально опасных объектов
для жизни и здоровья несовершеннолетних
 
1. Общие положения
 
1.1. Порядок ведения реестра расположенных на территории  Поломского сельского поселения потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних, (далее - Порядок), регулирует регистрацию потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних, находящихся в муниципальной собственности, и устанавливает требования по ведению реестра потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних (далее - реестр).
1.2. Положение разработано в соответствии с:
- Градостроительным кодексом Российской Федерации;
- Гражданским кодексом Российской Федерации;
- Федеральным законом от 30.12.2009 N 384-ФЗ "Технический регламент о безопасности зданий и сооружений";
- Федеральным законом от 24.06.1999 N 120-ФЗ "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних";
- Федеральным законом от 24.07.1998 N 124-ФЗ "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации";
- Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
- Уставом Поломского сельского поселения 
1.3. Регистрация объектов в реестре осуществляется с целью учета потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних, расположенных на территории Поломского сельского поселения, а также обеспечения заинтересованных органов государственной власти, органов местного самоуправления, физических и юридических лиц, правоохранительных органов достоверной информацией о потенциально опасных объектах для жизни и здоровья несовершеннолетних.
1.4. Установить, что к потенциально опасным объектам, находящимся в муниципальной собственности Поломского сельского поселения и иным объектам относятся:
- объекты незавершенного строительства, вход граждан на которые не ограничен;
- заброшенные здания, строения, сооружения, содержание которых не осуществляется, вход граждан на которые не ограничен;
- объекты коммунальной инфраструктуры (канализационные колодцы, водозаборные сооружения, скважины), к которым имеется доступ неопределенного круга лиц;
- ветхие жилые дома, проживание граждан в которых не осуществляется.
 
2. Порядок регистрации потенциально опасных объектов
для жизни и здоровья несовершеннолетних в реестре
 
2.1. В целях формирования реестра ответственное должностное лицо Администрации Поломского сельского поселения ежеквартально проводит мониторинг объектов муниципального недвижимого имущества, расположенных на территории Поломского сельского поселения, обладающих опасностью для жизни и здоровья несовершеннолетних, в целях включения в реестр.
2.2. Любое заинтересованное лицо, обладающее сведениями о наличии на территории Поломского сельского поселения  потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних, вправе сообщить в Администрацию Поломского сельского поселения  данные о таком объекте для включения в реестр, указав наименование объекта, его адрес, правообладателя (при наличии сведений), причины включения в реестр (форма сообщения установлена приложением N 1 к Порядку).
2.3. Не позднее 10 апреля, июля, октября, января каждого года с учетом данных, полученных по результатам мониторинга, указанного в п. 2.1 Порядка, на основании сообщений заинтересованных лиц должностное лицо Администрации Поломского сельского поселения  актуализирует реестр по форме, установленной в приложении N 2 к Порядку.
2.4. Реестр утверждается распоряжением главы Администрации Поломского сельского поселения в течение 10 дней с момента его актуализации.
2.5. В случае, если признаки опасности объекта ликвидированы, должностное лицо Администрации Поломского сельского поселения исключает объект из реестра в сроки, указанные в п. 2.5 Порядка.
 
3. Порядок взаимодействия
 
3.1. В целях предотвращения негативных последствий для жизни и здоровья несовершеннолетних Администрация Поломского сельского поселения  в срок не позднее 10 рабочих дней с момента утверждения или актуализации реестра размещает его на официальном сайте Администрации Поломского сельского поселения   в сети "Интернет" с рекомендациями для несовершеннолетних и их законных представителей воздержаться от посещения потенциально опасных объектов.
3.2. При выявлении потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних Администрация Поломского сельского поселения информирует Кирово-Чепецкую городскую прокуратуру и принимает меры к предотвращению к ним доступа граждан.
 
 
В Администрацию  Поломского сельского
поселения 

СООБЩЕНИЕ
 
Прошу рассмотреть вопрос включения в реестр потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних (исключить из реестра потенциально опасных объектов для жизни и здоровья несовершеннолетних) следующие объекты:
 
	N п/п
	Наименование объекта
	Адрес объекта
	Правообладатель
	Причины включения/исключения

	1
	 
	 
	 
	 

	2
	 
	 
	 
	 

	3
	 
	 
	 
	 


 

(подпись) Ф.И.О.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Приложение N 2
к Порядку
 
РЕЕСТР
объектов, потенциально опасных для жизни и здоровья
несовершеннолетних
 

	 
	Наименование объекта
	Адрес, местонахождение объекта
	Правообладатель

	1
	 
	 
	 



ПОЛОМСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	24.07.2023
	
	                          №
	11/33

	
	с. Полом
	


О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 23.12.2022 № 5/13 «О бюджете Поломского сельского поселения 

на 2023 год и плановый период 2024 - 2025 годов»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, Уставом муниципального образования Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого района Кировской области, Поломская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести изменения в решение Поломской сельской Думы от 23.12.2022 № 5/13 «О бюджете Поломского сельского поселения на 2023 год и  плановый период 2024 - 2025 годов» (далее - Решение):

1.1. Увеличить доходную часть бюджета Поломского сельского поселения на 51,6 тысяч рублей.

1.2. Увеличить расходную часть бюджета Поломского сельского поселения на 51,6 тысяч рублей.

1.3. В статье 1:

1.3.1. В пункте 1 подпункта 1 цифру «7254,0» заменить на цифру «7305,6»;

1.3.2. В пункте 1 подпункта 2 цифру «7443,7» заменить на цифру «7495,3»;

1.4. В статье 9 в пункте 1 цифру «7443,7» заменить на цифру «7495,3»;

1.5. Внести соответствующие изменения в муниципальные программы на 2023 год.

1.6. Приложение № 4 утвердить в новой редакции. Прилагается.

1.7. Приложение № 6 утвердить в новой редакции. Прилагается

1.8. Приложение № 8 утвердить в новой редакции. Прилагается.

1.9. Приложение № 10 утвердить в новой редакции. Прилагается.

1.10. Приложение № 12 утвердить в новой редакции. Прилагается.

2. Решение вступает в силу со дня его опубликования в Информационном бюллетене основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Поломского сельского поселения и размещения на официальном сайте Поломского сельского поселения.

Председатель 

Поломской сельской Думы

Кирово-Чепецкого района

Кировской области


Т.И. Кононова

Глава администрации

Поломского сельского поселения

Кирово-Чепецкого района

Кировской области
                    Е.В. Пантюхина


ПОЛОМСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ
	24.07.2023
	
	                          №
	11/34

	
	с.Полом
	


Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования                 Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области
В соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации", с  Законом Кировской области от 02.04.2015 № 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области" Поломская сельская Дума РЕШИЛА:
1. Утвердить Положение об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области согласно приложению.
2. Считать утратившим силу:

2.1. Решение Поломской сельской  Думы от 27.08.2015 № 37/190 «Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования                 Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области»;

2.2. Решение Поломской сельской  Думы от 26.01.2017 №53/280 «О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 27.08.2015 37/190 «Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области»;

2.3. Решение Поломской сельской  Думы от 24.01.2018 №6/39 «О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 27.08.2015 37/190 «Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области»;

2.4. Решение Поломской сельской  Думы от 27.11.2019 №32/132 «О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 27.08.2015 37/190 «Об утверждении Положения об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования  Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого  района Кировской области».                 

3. Опубликовать настоящее решение в Информационном бюллетене основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Поломского сельского  поселения. 
Председатель Поломской сельской Думы 

Поломского сельского поселения

Кирово-Чепецкого района

Кировской области
Т.И. Кононова

Глава Поломского сельского поселения

Кирово-Чепецкого района 

Кировской области
Е.В. Пантюхина
	
	УТВЕРЖДЕНО
Решением Поломской сельской  Думы
Кирово-Чепецкого района Кировской области
от 24.07.2023 №  11/34  


Положение
об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  в органах местного самоуправления муниципального образования Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого района Кировской области
         1. Общие положения
 1.1. Положение об установлении пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого района Кировской области (далее - Положение), регулирует порядок установления пенсии за выслугу лет, включая ее назначение, перерасчет ее размера, минимальный размер, порядок приостановления, возобновления, прекращения и выплаты, порядок обращения за пенсией за выслугу лет, перечень документов, необходимых для назначения пенсии за выслугу лет, а также порядок ведения пенсионной документации.
1.2. Действие настоящего Положения распространяется на лиц, замещавших должности муниципальной службы  администрации Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района, включенные в Реестр должностей муниципальной службы в Кировской области, при наличии условий, дающих право на пенсию за выслугу лет, предусмотренных Законом Кировской области от 02.04.2015      N 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области".
1.3. Для решения вопросов, связанных с установлением пенсии за выслугу лет, в муниципальном образовании Поломское сельское поселение создается комиссия по назначению пенсии за выслугу лет (далее - комиссия). Положение о комиссии, и ее состав утверждаются нормативно правовым актом главы администрации сельского поселения.
2. Правила обращения за пенсией за выслугу лет
2.1. Лица, замещавшие должности муниципальной службы представляют в администрацию сельского поселения письменное заявление о назначении пенсии за выслугу лет согласно приложению N 1. 
К заявлению прилагаются:
-  заверенная копия трудовой книжки;
- справка о стаже муниципальной службы (в соответствии с приложением № 3);
- справка о размере среднемесячного денежного содержания (в соответствии с приложением № 2);
- копия паспорта с пропиской;
- заявление на перечисление пенсии за выслугу лет;

- справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности) либо пенсии, назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации», о назначении пенсии с указанием закона, в соответствии с которым она назначена.
Лица, замещавшие должности муниципальной службы могут обращаться за пенсией за выслугу лет в любое время после возникновения права на нее без ограничения каким-либо сроком путем подачи соответствующего заявления.
В случае реорганизации или ликвидации органа местного самоуправления заявление о назначении пенсии за выслугу лет представляется в кадровую службу органа местного самоуправления, которому законами или иными нормативными правовыми актами переданы функции реорганизованного или ликвидированного органа местного самоуправления.
2.2. Заявление лица, замещавшего должности муниципальной службы о назначении пенсии за выслугу лет регистрируется в день его представления (получения по почте) в администрации сельского поселения. 
2.3. При получении проверяется правильность оформления заявления и прилагаемых документов, которые далее направляются в комиссию по назначению пенсии за выслугу лет.
3. Порядок назначения пенсии за выслугу лет
3.1. Документы для назначения пенсии за выслугу лет рассматриваются на заседании комиссии по назначению пенсии за выслугу лет. По результатам рассмотрения комиссия принимает решение (приложение N4).
3.2. Комиссия в течение одного месяца со дня принятия заявления принимает решение о назначении или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет, перерасчете, индексации, приостановлении, возобновлении, прекращении ее выплаты. 
3.3. Пенсия за выслугу лет устанавливается нормативно правовым актом соответствующего органа местного самоуправления на основании решения комиссии.
3.4. О принятом решении комиссии о назначении или об отказе в назначении пенсии за выслугу лет  администрация сельского поселения в 5-дневный срок со дня принятия решения уведомляет заявителя. Основание для отказа в назначении пенсии за выслугу лет является отсутствие у лица, замещавшего должности муниципальной службы права на указанную пенсию в соответствии с Законом Кировской области от 02.04.2015 №521-ЗО «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности муниципальной службы Кировской области». 

3.5. Право на пенсию за выслугу лет возникает с момента регистрации заявления.

4. Порядок установления пенсии за выслугу лет
4.1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы при наличии стажа муниципальной службы не менее стажа, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», в размере 45 процентов среднемесячного заработка лица, замещавшего должности муниципальной службы за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным законом "О страховых пенсиях". За каждый полный год стажа муниципальной службы сверх указанного стажа пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка. При этом общая сумма пенсии за выслугу лет и страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка муниципального  служащего, определенного в соответствии со статьей 21  Федерального закона «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
4.2. Размер пенсии за выслугу лет увеличивается на районный коэффициент, установленный нормативным правовым актом Российской Федерации. При выезде граждан на новое постоянное место жительства в район (местность), районный коэффициент в которых не установлен, размер пенсии определяется без учета районного коэффициента.
4.3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет включаются периоды службы на должностях муниципальной службы и других должностях в порядке установленном законом области.
4.4. Размер пенсии за выслугу лет лицам, замещавших должности муниципальной службы исчисляется из их среднемесячного заработка (среднемесячного денежного содержания, вознаграждения) за последние 12 полных месяцев муниципальной службы, предшествующих дню ее прекращения либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона "О страховых пенсиях" (давшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом "О трудовых пенсиях в Российской Федерации").

 4.5. Размер среднемесячного денежного содержания, исходя  из которого лицу, замещавшему должности муниципальной службы исчисляется пенсия за выслугу лет, не может превышать 1.8 должностного оклада, установленного лицу, замещавшему должности муниципальной службы в соответствующем периоде либо сохранённого в соответствующем периоде в соответствии с законодательством Российской Федерации и Кировской области. 

4.6. Пенсия за выслугу лет назначается с первого числа месяца, в котором заявитель обратился за ней. 

4.7. Пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О страховых пенсиях» либо досрочно оформленной в соответствии с Законом Российской федерации «О занятости населения в Российской федерации» и выплачивается ежемесячно.

4.8. Пенсия за выслугу лет не выплачивается в период осуществления работы и (или) иной оплачиваемой деятельности. При последующем прекращении осуществления работы и (или) иной оплачиваемой деятельности выплата пенсии за выслугу лет возобновляется со дня, следующего за днем увольнения и (или) прекращения иной оплачиваемой деятельности гражданина, обратившегося с заявлением о ее возобновлении.

4.9. Размер пенсии за  выслугу лет не может быть ниже 1055 рублей с учетом районного коэффициента (далее-минимальный размер пенсии).
5. Исчисление размера среднемесячного денежного содержания.
5.1. Среднемесячное денежное содержание, из которого исчисляется пенсия за выслугу лет лица, замещавшего должности муниципальной службы, обратившегося за назначением этой пенсии, приходившееся на периоды его службы, определяется путем деления суммы полученного за 12 месяцев денежного содержания на 12.
5.2. Из расчетного периода исключается время, когда лицо, замещавшее должности муниципальной службы не работал в связи с временной нетрудоспособностью или в соответствии с законодательством Российской Федерации освобождался от исполнения должностных обязанностей с сохранением среднего заработка. В этом случае суммы пособия, полученного по временной нетрудоспособности, и выплаченного среднего заработка не включаются в денежное содержание, исходя из которого, исчисляется размер пенсии за выслугу лет. При этом среднемесячный заработок определяется путем деления суммы полученного в расчетном периоде денежного содержания на фактически проработанные в этом периоде дни и умножается на 21 (среднемесячное число рабочих дней в году).

6. Порядок перерасчета пенсии за выслугу лет
6.1. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится в случаях:
6.1.1. Последующего после назначения пенсии за выслугу лет увеличения продолжительности стажа муниципальной службы, подтвержденного соответствующей справкой, с учетом которого определяется размер пенсии за выслугу лет.
6.1.2. Последующего после назначения пенсии за выслугу лет замещения должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев с более высоким должностным окладом, подтвержденного соответствующей справкой.
6.2. Перерасчет размера пенсии за выслугу лет производится с первого числа месяца, следующего за месяцем, в котором гражданин обратился за перерасчетом размера пенсии. 

7. Приостановление, возобновление и прекращение выплаты пенсии за выслугу лет.
7.1. Приостановление, возобновление и прекращение выплаты пенсии за выслугу лет производится на основании письменного заявления гражданина по основаниям, установленным действующим законодательством.
Комиссия принимает решение о приостановлении (возобновлении, прекращении) выплаты пенсии за выслугу лет по форме согласно приложению N 5 .

7.2. При определении права (в том числе при принятии решения об отказе в предоставлении) меры социальной поддержки администрация сельского поселения использует сведения, содержащиеся в единой государственной системе социального обеспечения (далее-ЕГИССО).

7.3. Наличие оснований для прекращения предоставления (выплаты) меры социальной поддержки, устанавливаются по условиям, предусмотренным (должна быть ссылка на пункт решения сельской Думы о ежемесячных выплатах к пенсии, лицам замещавшим выборные должности), в том числе по сведениям, содержащимся в ЕГИССО


8. Порядок выплаты пенсии за выслугу лет.
8.1. Выплата пенсии за выслугу лет производится на основании нормативно- правового акта органа местного самоуправления.
8.2. Выплата пенсии за выслугу лет производится за текущий месяц путем зачисления на счета получателей в банках, указанные ими в заявлении.
8.3. Выплата пенсии за выслугу лет производится за счет средств бюджета муниципального образования Поломское сельское поселение.
8.4. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается в случае смерти получателя этой пенсии с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором произошло соответствующее обстоятельство.


9. Порядок ведения пенсионной документации
9.1. Заявления о назначении пенсии за выслугу лет регистрируются в соответствующем журнале, оформляется личное дело на каждого получателя пенсии за выслугу лет, ведутся протоколы заседаний комиссии по установлению пенсии за выслугу лет.
 9.2. Срок хранения пенсионной документации определяется в соответствии с действующей в администрации сельского поселения номенклатурой дел.

10. Ответственность должностных лиц органов местного

     самоуправления и получателей пенсии за выслугу лет
10.1. Руководитель (должностное лицо), муниципальные служащие, подписавшие документы, предусмотренные настоящим Положением, несут ответственность за достоверность сведений, содержащихся в них. В случае, когда содержащиеся в этих документах сведения не соответствуют действительности и на их основании произведены назначение и выплата пенсии за выслугу лет, вышеуказанные лица несут ответственность в порядке и на условиях, установленных законодательством Российской Федерации.
10.2. Получатель пенсии за выслугу лет обязан сообщать органу местного самоуправления обо всех обстоятельствах, влекущих приостановление, прекращение, возобновление выплаты пенсии либо изменение ее размера, а также сообщать о смене места жительства в течение 5 дней со дня возникновения указанных обстоятельств.
10.3. Суммы пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу при несоблюдении им требований, предусмотренных пунктом 10.2 настоящего Положения, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в порядке, предусмотренном действующим законодательством.
                                                                                                            Приложение N 1
                                                                                        к Положению,
                                                                                                       утверждено решением
Поломской сельской Думы
                                                                                                          от 24.07.2023 г. N11/34   
                                    _______________________________________
                                         (наименование органа местного
                                               самоуправления)
_______________________________________
_______________________________________
                                    _______________________________________
                                    (должность, Ф.И.О. руководителя органа)
                                    от ____________________________________
                                           (Ф.И.О. заявителя, должность)
                                    _______________________________________
                                    _______________________________________
                                    ______________________________________,
                                    домашний адрес: _______________________
                                    ______________________________________,
                                    телефон: ______________________________
                                                             ЗАЯВЛЕНИЕ
В  соответствии  с  Законом Кировской области от 02.04.2015 N 521-ЗО "О
пенсионном  обеспечении  лиц,  замещавших  должности  муниципальной  службы
Кировской области" прошу установить мне пенсию за выслугу лет к назначенной
в  соответствии  с  Федеральным законом от 28.12.2013 N 400-ФЗ "О страховых
пенсиях"  или  Законом  РФ  "О  занятости населения в Российской Федерации"
от 19.04.1991 N 1032-1 пенсии по старости (инвалидности).
Пенсию  за  выслугу  лет  прошу  исчислить  исходя  из  среднемесячного
заработка на день _________________________________________________________
(увольнения с муниципальной службы или достижения
пенсионного возраста)
Страховую пенсию получаю в ________________________________________________
(Управление Пенсионного фонда по городу Кирово-Чепецку)
При  замещении  должностей  муниципальной  или  государственной службы,
наступлении  других  обстоятельств,  влекущих  приостановление, прекращение
выплаты пенсии за выслугу лет либо уменьшение ее размера, обязуюсь сообщить
о них в 5-дневный срок органу, выплачивающему данную пенсию.
В  случае  несвоевременного  извещения  об указанных изменениях органу,
выплачивающему данную пенсию, даю согласие на удержание излишне выплаченных
мне  сумм. Настоящее заявление является согласием на обработку персональных
данных.
"____" _______________ 20___ года                    ______________________
(подпись)
Заявление зарегистрировано ________________________________________________
дата и подпись лица, принявшего заявление
	
	          Приложение № 2
           к Положению,
            утверждено решением 
      Поломской сельской   Думы
            от 24.07.2023 г. №11/34          


Справка
о размере среднемесячного денежного содержания
лица, замещавшего должности муниципальной службы
Среднемесячное денежное содержание
__________________________________________________________________________,
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего должность муниципальной службы ________________________________
___________________________________________________________________________
в период с __________________ по _________________, составляло
	N
	Вид начисления
	Среднемесячное денежное содержание, рублей
	В месяц, предшествующий прекращению службы либо дню достижения пенсионного возраста

	
	
	
	рублей

	1.
	Должностной оклад
	
	

	2.
	Надбавка за классный чин
	
	-

	3.
	Надбавка за выслугу лет
	
	-

	4.
	Надбавка за особые условия муниципальной службы
	
	-

	5.
	Премии по результатам работы
	
	-

	6.
	Ежемесячное денежное поощрение
	
	-

	7.
	Иные выплаты
	
	-

	8.
	Итого среднемесячный заработок (без начисления районного коэффициента)
	
	-

	9.
	1,8 должностного оклада (без начисления районного коэффициента)
	
	-

	10.
	Сумма, учитываемая при назначении пенсии за выслугу лет
	
	-


Руководитель                 _________________   (_________________)
                                                    Подпись            Расшифровка
М.П.
Главный бухгалтер            _________________   (_________________)
                                                          Подпись            Расшифровка
Дата выдачи: _______________
Исполнитель: _______________
                                                                                                          Приложение N 3
                                                                                  к Положению,
                                                                                                          утверждено решением
                                                                                                       Поломской сельской Думы
                                                                                                   от 24.07.2023 г. N 11/34  
Справка о стаже муниципальной службы
__________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
По состоянию на ______________
              (дата)
	N п/п
	Периоды работы (службы), засчитываемые в стаж муниципальной службы (число, месяц, год)
	Место работы (службы) и должность
	Стаж муниципальной службы (лет, месяцев, дней)
	Примечание

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


    Итого стаж муниципальной службы _______ лет ____ месяцев ____ дней.
Руководитель                 _________________   (_________________)
                                                             Подпись            Расшифровка
М.П.
Дата выдачи: _______________
Исполнитель: _______________
                                                                         Приложение N 4
                                                                       к Положению,
                                                                                     утверждено решением
                                                                                              Поломской сельской Думы
                                                                                          от  24.07.2023 г. N  11/34
Муниципальное образование
Поломское сельское поселение
               Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет
  Решение
от                           г. N           
о пенсии за выслугу лет
    В  соответствии  с  Законом Кировской области от 08.10.2007 N 171-ЗО "О
муниципальной  службе  в  Кировской  области"  и  Законом Кировской области
от  02.04.2015 N 521-ЗО "О пенсионном обеспечении лиц, замещавших должности
муниципальной службы Кировской области" комиссия решила:
    1. Назначить (пересчитать) пенсию за выслугу лет гр.                                                                                          ,
                                                                                              (фамилия, имя,  отчество)
замещавшему должность муниципальной службы                                                                                                     
                                                                                                 (наименование должности)
    Сумма,  учитываемая  при  назначении  пенсии  за  выслугу лет, _______ рублей  ______ копеек.
    Стаж муниципальной службы        года            месяцев                         дней, что составляет ____%.
    Назначить пенсию за выслугу лет в сумме                  рублей             копеек с                            г. по ____________________________.
    (для пенсии по инвалидности)
    2. Отказать в назначении пенсии за выслугу лет гр. ____________________
                                                          (фамилия, имя,
                                                             отчество)
с ____________ 20__ г. в связи ____________________________________________
                                                (причина)
__________________________________________________________________________.
Председатель комиссии               _________________   (_________________)
                                                                         Подпись            Расшифровка
Заместитель председателя комиссии   _________________   (_________________)
                                                                            Подпись            Расшифровка
Секретарь комиссии                  _________________   (_________________)
                                                                           Подпись            Расшифровка
Член комиссии                       _________________   (_________________)

                                                                     Подпись            Расшифровка

Член комиссии                       _________________   (_________________)

                                                                     Подпись            Расшифровка
 Приложение N 5
                                                                             к Положению,
                                                                                          утверждено решением
                                                                                                  Поломской сельской Думы
                                                                                              от  24.07.2023 г. N  11/34
Муниципальное образование
Поломское сельское поселение
Комиссия по назначению пенсии за выслугу лет
                                  Решение
              о приостановлении (возобновлении, прекращении)
                       выплаты пенсии за выслугу лет
от _____________ 20___ г. N ____
о пенсии за выслугу лет
________________________
(фамилия, имя, отчество)
    В соответствии с ______________________________________________________
                         (основания для приостановления, возобновления
___________________________________________________________________________
               и прекращения выплаты пенсии за выслугу лет)
___________________________________________________________________________
приостановить (возобновить, прекратить) с _________________________________
                                                 (число, месяц, год)
выплату пенсии за выслугу лет _____________________________________________
                                        (фамилия, имя, отчество)
__________________________________________________________________________.
Председатель комиссии               _________________   (_________________)
                                         Подпись            Расшифровка
Заместитель председателя комиссии   _________________   (_________________)
                                         Подпись            Расшифровка
Секретарь комиссии                  _________________   (_________________)
                                         Подпись            Расшифровка
Член комиссии                       _________________   (_________________)
                                         Подпись            Расшифровка
Член комиссии                       _________________   (_________________)
                                         Подпись            Расшифровка

ПОЛОМСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	24.07.2023
	
	                          №
	11/35

	
	с. Полом
	


О внесении изменений в решение Поломской сельской Думы от 18.10.2021 № 58/243 «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Поломского сельского поселения»
В соответствии с постановлением Правительства РФ от 19.06.2023 №1001, Уставом муниципального образования Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого района Кировской области, Поломская сельская Дума РЕШИЛА:

1. Внести следующие изменения в решение Поломской сельской Думы от 18.10.2021 № 58/243 «Об утверждении Положения о муниципальном контроле в сфере благоустройства на территории Поломского сельского поселения»:

1.1. Пункт 3.14 Положения добавить абзацем следующего содержания:

«Если в ходе проведения выездного обследования в рамках муниципального контроля в сфере благоустройства выявлены нарушения обязательных требований, то составляется акт выездного обследования, который направляется контролируемому лицу, и выдается предписание об устранении выявленных нарушений. Оценка исполнения такого предписания осуществляется только посредством проведения контрольных(надзорных) мероприятий без взаимодействия»

2. Решение вступает в силу со дня его опубликования в Информационном бюллетене основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Поломского сельского поселения и размещения на официальном сайте Поломского сельского поселения.

Председатель 

Поломской сельской Думы

Кирово-Чепецкого района

Кировской области


Т.И. Кононова

Глава администрации

Поломского сельского поселения

Кирово-Чепецкого района

Кировской области
                    Е.В. Пантюхина


ПОЛОМСКАЯ СЕЛЬСКАЯ ДУМА

КИРОВО-ЧЕПЕЦКОГО РАЙОНА КИРОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПЯТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

	24.07.2023
	
	                          №
	11/36

	
	с. Полом
	


Об утверждении отчета о деятельность главы Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области за 2022 год
В соответствии с Уставом муниципального образования Поломское сельское поселение Кирово-Чепецкого района Кировской области, Регламентом Поломской сельской Думы, утвержденного решением Поломской сельской Думы от 24.08.2017 №60/320 «Об утверждении Регламента Поломской сельской Думы» Поломская сельская Дума РЕШИЛА: 

1. Утвердить отчет о деятельности главы Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области за 2022 год. Прилагается.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования в Информационном бюллетене основных нормативных правовых актов органов местного самоуправления Поломского сельского поселения и размещения на официальном сайте Поломского сельского поселения.

Председатель 
Поломской сельской Думы 

Кирово-Чепецкого района

Кировской области
Т.И. Кононова

Глава

Поломского сельского поселения

Кирово-Чепецкого района

Кировской области
Е.В. Пантюхина

Отчёт

главы администрации Поломского 

сельского поселения 

Кирово–Чепецкого района

Кировской области о деятельности 

администрации 

за 2022 год
28.06.2023

Полом

Добрый день уважаемые  односельчане, коллеги и гости!

В соответствии с  Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и Уставом Поломского сельского поселения представляю вашему вниманию отчет о результатах деятельности администрации Поломского сельского поселения за 2022 год, в котором отражена деятельность администрации, выделены наиболее важные мероприятия. 

Администрация сельского поселения является исполнительным органом местного самоуправления, главная цель работы которого – повышение уровня и качества жизни жителей сельского поселения путем создания для них максимально комфортных условий, формирование и укрепление духовно-нравственных ценностей и гражданской активности, создание благоприятных условий для проживания, отдыха, повышение инвестиционной привлекательности.

Главными задачами в работе администрации являются

-повышение качества предоставления муниципальных услуг населению;

-обеспечение прав и возможностей жителей сельского поселения на удовлетворение своих потребностей в области культуры, физической культуры и спорта;

-обеспечения жизнедеятельности поселения;

-благоустройство территории сельского поселения;

-повышение бюджетной обеспеченности;

-привлечение населения к участию в решении вопросов местного значения, и  другие

Для информирования населения о деятельности администрации используется официальный сайт https://polom-r43.gosweb.gosuslugi.ru/, где размещаются нормативные документы, график приема граждан, новости администрации, отчеты. Также для информирования населения о событиях, мероприятиях и жизни поселения созданы группы  ВКонтакте бюджетных учреждений: Администрация, сельская Дума, Дом Культуры.

Выполнением всех поставленных задач занимается коллектив работников администрации: глава, 3 муниципальных служащих, 1 технический работник, специалист военно-учетного стола по совместительству на 0,4 ставки.

Администрацией поселения в рамках нормотворческой деятельности за отчетный период было издано -58 постановлений, 59 распоряжений по основной деятельности и личному составу, подготовлено и представлено на рассмотрение депутатам Поломской сельской Думы 40 проектов решений, проведено 12 заседаний Дум. 

Обработано 259 запросов, требований, писем. Выдано 14 справок при личном обращений граждан и через межведомственное взаимодействие.

Ежемесячно и ежеквартально составляется реестр муниципальных нормативных правовых актов подлежащих включению в регистр действующих муниципальных нормативных правовых актов Кировской области. За 2022 год включено в регистр 38 действующих муниципальных нормативных правовых актов.

Демографическая ситуация 

За истекшие периоды численность населения менялась незначительно. Численность граждан зарегистрированных на 01.01.2023 года составляет 1081 человек, из них детей до 18 лет -141.  В поселении отмечена тенденция к сокращению естественной убыли населения, смертность по–прежнему превышает в три с половиной раза  рождаемость и «старение» населения. Количество родившихся в 2022г – 6, умерло – 22. 

Количество многодетных семей -14.

На учете граждан, в качестве нуждающихся в жилье, на конец 2022 года состояло 8 семей, на текущий момент одна семья снята с учета, в связи с предоставлением жилья по договору социального найма.

Администрацией поселения ведётся похозяйственный учет, производится внесение данных по домовладениям, улицам в программу ГИС ЖКХ, систему ФИАС.

По данным похозяйственных книг в подсобных хозяйствах имеются:

	№ п/п
	Наименование животных
	Кол-во

	1
	Кролики
	24

	2
	Птица
	325

	3
	Пчелосемьи
	25


В сравнении с прошлым годом замечается значительное снижение разведения животных, так как жители поселения вследствие мероприятий по профилактике африканской чумы прекратили разведение свиней. Ежегодно ветеринарной службой проводятся обязательные противоэпизоотические мероприятия и отлов бездомных животных по заявкам.

Воинский учет

Администрацией поселения ведется исполнение отдельных государственных полномочий в части ведения воинского учета в соответствии с требованиями закона РФ «О воинской обязанности и военной службе». Субвенция на осуществление первичного воинского  учета в поселении за 2022г составила 113 000,00 руб. На первичном воинском учете на 01.01.2023г состоят 237 граждан, 6 человек, подлежат призыву в армию. В 2022 году вручено 2 повестки для прохождения срочной службы. В рамках частичной мобилизации от Поломского сельского поселения для прохождения военной службы призваны 2 человека, добровольно по контракту ушел 1 человек. 

На текущий момент призыв по частичной мобилизации завершён. Желающие могут принять участие в специальной военной операции  в добровольном порядке - поступив на военную службу по контракту.

Нотариальные действия

В соответствии с действующим законодательством на администрацию возложены также  государственные полномочия по совершению нотариальных действий. В  2022 год совершено 14 нотариальных действий на сумму 2600,00 рублей:

в том числе  выдано 9 доверенности, 8 из них совершались с выходом на дом. За удостоверение доверенности взимается госпошлина - 200 рублей, с выходом на дом 300 рублей.

Бюджет поселения

Одним из главных вопросов местного значения поселения является формирование, утверждение, исполнение бюджета поселения и контроль за его исполнением, так как реализация остальных полномочий органов местного самоуправления в полной мере зависит от обеспеченности финансами.

Исполнение бюджета Поломского сельского поселения за 2022 год составило по доходам в сумме 6926,0 тыс. рублей, что составляет 102,4% к годовому плану, и по расходам 6956,9 тыс. рублей, что составляет 99,6% к годовому плану.

Профицит (остаток средств на счете на конец года) составил 189,8 тыс. рублей 

Доходы
Доходная часть поселения формируются из собственных (налоговых и неналоговых) доходов, субсидий, дотаций и субвенций.

Налоговые доходы фактически поступили в сумме 2110,0 тыс.рублей и составили 104,4% от плана. Из налоговых доходов основным налогом является налог на доходы физических лиц, который поступил в размере 1251,2 тыс.рублей или 102,1% от плана, данный налог составляет 59,3% поступлений от общей суммы налоговых поступлений. 

Значительную часть из  налоговых доходов занимает также земельный налог (с физических лиц и организации, обладающих земельным участком, расположенным в границах поселений), который был исполнен на 100 % на сумму 253,5 тыс.рублей , и составил 12% от общей суммы налоговых поступлений. В сравнении с 2021 годом произошло снижение налоговых доходов на 395,3 тыс.рублей, в связи с уменьшением кадастровой стоимости земельных участков и как следствие уменьшение налогооблагаемой базы по земельному налогу.

Исполнение неналоговых доходов при плане 399,6 тыс.рублей составило 100% исполнение.

Основным источником неналоговых доходов в 2022 году стал доход от сдачи в аренду имущества и арендной платы за земельные участки,  который был выполнен на 100%  в сумме 338,7 тыс.рублей, что составляет 84,8% от общей суммы неналоговых поступлений. В сравнении с 2021 годом также произошло снижение неналоговых доходов на 60%, в связи с отсутствием доходов от реализации имущества и снижением арендной платы за земельные участки.

Итого исполнение собственных доходов составило 2509,6 тыс.рублей или 36,2% от общего объема доходов.

Соответственно безвозмездные поступления (дотации, субсидии, субвенции) составили 63,8% от объема доходов и поступили в сумме 4416,4 тыс.рублей.

В сравнении с фактическим поступлением доходов 2021 года в 2022 году в целом произошло увеличение доходов поселения на 411,2 тыс.рублей или на 6,3%. Увеличение доходов произошло за счет безвозмездных поступлений в бюджет. 

Расходы.
Расходы за 2022г произведены на сумму 6956,9 тыс.рублей и составили 99,6% от плана, в том числе:

-Расходы на аппарат управления администрации составили 2623,8 тыс.рублей,

-Расходы на проведение местного референдума и выборов депутатов Поломской сельской Думы 47,1 тыс.рублей

-На распоряжение муниципальным имуществом израсходовано 179,5 тыс.рублей (в том числе: налог на имущество 143,5 тыс.рублей, кадастровые работы (это межевание двух земельных участков, на которых расположены кладбища в с.Полом и д. Кузики) - 36,0 тыс.рублей -Расходы на национальную оборону (военно-учетный стол) 113,0 тыс.рублей

-Расходы на содержание дорог местного значения (чистка дорог от снега, обкашивание и грейдирование обочин) 434,7 тыс.рублей

-Расходы на уличное освещение составили 107,9 тыс.рублей (в расходы вошли оплата электроэнергии, покупка ламп уличного освещения и оплата работ по восстановлению и настройке уличного освещения)

-Уборка мусора у контейнеров и с территории сельского поселения 73,9 тыс.рублей

-Услуги по химической и механической обработке территорий от борщевика – 205,7 тыс.рублей (Обработано химическим способом 4 га, механическим способом (скос) около 10 га)

-оплата коммунальных услуг и взносов за капитальный ремонт пустующих помещений- 318,6 тыс.рублей

-проведены расходы по ремонту кирпичной кладки и восстановление парапета стены здания по ул. Труда, д.8 на сумму 186,8 тыс.рублей. 

-Расходы по Дому Культуры составили 2348,8 тыс.рублей

-Доплаты к пенсиям 3 муниципальных служащих составили 286,8 тыс.рублей

-Произведены расходы на проведение социально-культурных мероприятий на сумму 16,6 тыс.рублей

-Расходы по передачи части полномочии для осуществления внешнего муниципального финансового контроля и по решению вопросов в сфере градостроительства составили 8,5 тыс.рублей. Данные полномочия переданы в администрацию Кирово-Чепецкого района.

- Также в 2022 году обучился 1 специалист на курсах повышения квалификации по программе « Управление земельными ресурсами» На обучение данного сотрудника израсходовано 5000 рублей, 99% расходов было оплачено из областного бюджета.

От администрации Кирово-Чепецкого района безвозмездно было передано в управление администрации 1 новый стол для заседаний, 3 новых компьютерных стола, 3 новых офисных кресел, 3 стула и 1 шкаф. В администрацию района из казны поселения безвозмездно передан 1 водогрейный котел КВа-2,0 ГН.

Кредиторская задолженность на 01.01.2023 составила 461,1 тыс.рублей, просроченная кредиторская задолженность отсутствует. 

Дебиторская задолженность по налогам,  по данным главного администратора Управления налоговой службы России, на начало 2022г составляла 157,6 тыс.рублей; на конец 2022г задолженность составила 139,8 тыс.рублей. Произошло уменьшение задолженности на 17,8 тыс.рублей. Для снижения данной задолженности проводились следующие мероприятия:

1)регулярно проводился анализ состояния недоимки по налоговым доходам

2)активно шла работа с арендаторами муниципального имущества и земельных участков с разъяснениями и напоминаниями о необходимости своевременной оплаты за пользование имуществом, сотрудниками администрации разносились квитанции за аренду земли, самообложению.

Совместно со специалистами администрации Кирово-Чепецкого района проводились заседания межведомственной комиссии по работе с недоимкой налоговых платежей, в результате данных мероприятий 10 человек погасили задолженность прошлых лет на общую сумму 2,5 тыс.рублей.

Для увеличения объемов имущественных налогов администрация поселения проводит следующие работы:

1) обследование объектов незавершенного строительства на предмет готовности объектов

2) уточнение сведений о переводе жилого помещения в нежилое, и в обратном порядке

3) проведение работы в отношении объектов налогообложения, требующих уточнения в Едином государственном реестре недвижимости, а именно:

-установление категорий и видов разрешенного использования земельных участков

-установление адресов места нахождения земельных участков и объектов недвижимости с последующим занесением их в Федеральную информационную адресную систему – всего внесено 175 сведений.

В 2022 году в аренду были предоставлены нежилые помещения 8 (восьми) арендаторам, которые  осуществляют платежи в бюджет поселения своевременно. Размер арендной платы определяется по результатам оценки рыночной стоимости объекта, а аренда предоставляется путем проведения торгов. 

Решением Поломской сельской Думы утвержден план  приватизации муниципального имущества. В Перечень муниципального имущества, находящегося в собственности администрации Поломского сельского поселения, подлежащего приватизации входят: здание бывшего детского сада, комнаты в общежитиях. Продажа муниципального имущества осуществляется на площадке сбербанка: www.sberbank-ast.ru.  

За 2022 год жителями было приватизировано 3 квартиры. Продажи недвижимости за 2022г не было, в связи с отсутствием спроса. Работа по приватизации и продаже имущества продолжается.

Благоустройство.

Организация благоустройства территории поселения является одним из основных полномочий администрации Поломского сельского поселения. В течение 2022 года проводились следующие работы:

—регулярная приборка мусора около контейнеров ТБО и на территории сельского поселения, произведена замена мусорных контейнеров на пластиковые объемом 1,1 м.3 в количестве 19 шт. 

—побелка деревьев и бордюров на территории, прилегающей к зданию Дома Культуры и администрации;

—поддержание в чистоте территории остановки, территории памятника Воинам, погибшим в ВОв и детской игровой площадки у здания ДК;

— покос сорной травы на территории поселения;

—чистка дорог от снега в зимнее время; грейдирование грунтовых дорог, обкашивание обочин летом.

—проведены рейды по соблюдения Правил благоустройства и санитарного содержания Поломского сельского поселения.

—ведется работа по уточнению собственников земельных участков на предмет зарастания, с целью составления протоколов. 

Также в течение года проводились субботники. В проводимых субботниках принимали участие работники Администрации, Дома культуры, школы, садика, жители поселения.

Для обеспечения пожарной безопасности в отчетном году на территории поселения проводился ряд мер:

— подворный обход с вручением памяток о соблюдении пожарной безопасности, разъяснительные работы с населением о необходимости выкашивания сорной растительности;

— запрещение выжигания сухой растительности, мусора, особенно во время противопожарного режима. 

В декабре 2022г проведены учения по гражданской обороне на базе Поломского Дома культуры под руководством главы Кирово-Чепецкого района.

Взаимодействие с общественными организациями: 

В Поломском сельском поселении создано несколько общественных организации, которые работают на благо поселения на безвозмездной основе. Таковыми являются:

Общественная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Поломское сельское поселение» (далее - КДН) Состав комиссии состоит из 6 членов.

Комиссия организует мероприятия, индивидуально-профилактическую работу с несовершеннолетними и семьями, находящимися в социально опасном положении. Организует и участвует в проведении рейдов по выявлению таких детей и семей. Взаимодействует и привлекает к своей работе организации: МКОУ ООШ с.Полом,  детский сад «Ромашка», мед.учреждения, общественные организации.

На территории поселения проживает 118 несовершеннолетних, 13 многодетных семей.

На учете в КДН  состоит 4 семьи и 1 несовершеннолетний

Общественной комиссией по делам несовершеннолетний за 2022 год проведено 16 заседаний. На заседаниях рассмотрены материалы в отношении 1 несовершеннолетнего и 8 неблагополучных семей. В течение года проведено 32 рейда по неблагополучным семьям. В марте 2022 года проведено расширенное заседание с семьями, педагогами школы и детского сада на тему: «Социализация детей в дошкольном и школьном возрасте, адаптация первоклассников». Поводом данного заседания послужили жалобы заведующего детским садом на частые, долгие не посещения детей, без уважительных причин, детского дошкольного учреждения. Семьи, поставленные на учет посещаются комиссией не реже 1 раза в месяц. 

Четверо детей проходили социальную реабилитацию в отделении временного пребывания детей и подростков КОГАУСО «Межрайонного комплексного центра социального обслуживания населения в Кирово-Чепецком районе». Девять детей находится под опекой.

В домах с печным отоплением многодетных семей установлены пожарные извещатели. Третий год подряд комиссия занимает 1 место в районном смотре-конкурсе на лучшую работу общественных комиссий.

Женсовет (состав 7 человек)- председатель Скрябина И.В.

Оказывает помощь при работе с неблагополучными семьями. Активно участвуют в различных мероприятиях, конкурсах, фестивалях, акциях.

 Так объявленная администрацией и женсоветом акция по сбору гуманитарной помощи для российских военнослужащих показала, что и жители нашего села не захотели остаться в стороне, что они настоящие патриоты! Медикаменты, продукты, носки, мыло, зубная паста и многое другое было собрано жителями и предприятиями села.  Дети детского сада "Ромашка" и школьники написали душевные письма солдатам, нарисовали весёлые рисунки, чтобы солдаты смогли порадоваться и отвлечься, вспомнить, что дома их ждут! Деньги, хоть и небольшая сумма, собранная Поломчанами, переведена на счет Благотворительного Фонда «Za Вятку» (г.Киров)

- Ежегодно членами женсовета оказывается помощь в проведении акции "Добрый урожай" - выдача удобрений от филиала «КЧХК» АО «ОХК «УРАЛХИМ» " к 8 Марта, для женщин старше 55 лет.

Членами женсовета, под руководством депутата районной Думы Сырчиной С.А. организован и проведен мониторинг горячего питания в школе и детском саду.

Добровольная народная дружина Поломского сельского поселения Кирово-Чепецкого района Кировской области (ДНД) 

Официально в этом году ДНД включена в региональный реестр народных дружин и общественных объединений правоохранительной направленности. В состав ДНД Поломского сельского поселения входят: Дубовцева С.В. (командир ДНД), Сырчин С.В., Скрябина И.В., Логинова Е.А. Все члены застрахованы, имеют удостоверение, отличительный жилет и нарукавную повязку. Добровольная народная дружина участвует в охране общественного порядка во взаимодействии с органами внутренних дел (полицией) и иными правоохранительными органами, органами государственной власти и органами местного самоуправления. 

Ветеранская организация и организация общества инвалидов (65 членов) – председатель Копылов Дмитрий Федорович, два раза в год людям с ограниченными возможностями Кирово-Чепецким обществом инвалидов предоставляются бесплатно продуктовые наборы, помощь в расфасовке и разноске данных наборов оказывают члены женсовета.

В селе также создана первичная организация Партии «Единая Россия», в состав которой входят 26 человек.

Молодежь, ветераны,  люди с ограниченными способностями нашего поселения активно участвуют в различных спортивных мероприятиях, занимают призовые места. Также ежегодно в нашем поселении проводятся лыжные соревнования «На приз Петра Родыгина». 

В этом году впервые провели грандиозный спортивный праздник - волейбольный турнир "Встреча поколений-2023". Школьный спортзал, под руководством самого активного человека Стефаненковой С.А. собрал пять команд разных поколений. Надеемся, что данный турнир станет доброй ежегодной традицией, так как такой вид, как волейбол очень развит и любим в нашем сельском поселении. 

Социальное обслуживание населения.

Образование

На территории поселения находится 1 школа и 1 детский сад. 

На начало 2022-2023 учебного года на территории Поломского поселения работает  МКОУ основная  общеобразовательная  школа на 396 мест в с. Полом (Директор Смирнова А.В.). Численность учащихся составляет 78 человека.

В школе работает 9 педагогов.  Средняя заработная плата педагогического персонала 39 696,00 рублей, с учетом компенсации за жилищно-коммунальные услуги. Средняя плата обслуживающего персонала 21600,0 рублей.

За отчетный год в школе проведен частичный ремонт крыши, осуществлена замена парапета, устранены следы протечек в спортивном зале и рекреации 2 этажа школы на общую сумму 780,00 тыс.рублей; отремонтировано 2 учебных кабинета силами родителей учащихся.

Основным достижением школы стала победа в грантовом конкурсе от  УралХим «Цифровая образовательная среда Школьного краеведческого музея» (на выигранные денежные средства, 100 тыс.рублей, приобретено оборудование для медийного центра ТВ, МФУ, ноутбук, цветной принтер.

Палешева Анастасия Александровна – дипломант 2 степени  в районном смотре-конкурсе экологической и природоохранной работы.

Стефаненкова Светлана Анатольевна и Смирнова Анна Васильевна победители областного конкурса методических разработок по краеведению; участники международных форумов «Образовательная перспектива», «Исследовательская деятельность учащихся в современном образовательном пространстве» - г. Москва;

Также Стефаненкова Светлана Анатольевна – полуфиналист 4 Всероссийского конкурса краеведов, работающих с молодежью.  Стоит отметить, что под чутким руководством Светланы Анатольевны вновь активно заработал краеведческий школьный музей, на текущий момент в музее полным ходом идет ремонт и реставрация силами неравнодушных людей и благотворительной помощью неизменных спонсоров.

Благодаря таким активным педагогам учащиеся школы становятся дипломантами и победителями многих конференций, фестивалей, конкурсов.

В 2023 году школа планирует открыть штаб отделения Юнармии, оборудовать 2 кабинета плазменными панелями, установить водонагреватели в обеденной зоне перед входом в столовую.

МКДОУ детский сад «Ромашка». 
Коллективом детского сада из 16 сотрудников руководит назначенный в 2022 году заведующий детским садом Погудина Анна Эдуардовна. Средняя заработная плата педагогического персонала 36168 рублей. Средняя зарплата технических работников 19449 рублей. Посещают учреждение 32 воспитанника.

За отчетный период в детском саду произведена замена линолеума, замена 2 оконных блоков, установлены водонагреватели в количестве 4 шт, проведен ремонт систем канализации и отопления, произведена замена забора, общая сумма затрат составила 240 тыс.рублей. 

Силами сотрудниками детского сада с привлечением родителей проводится косметический ремонт в помещениях и благоустройство детской площадки.

Здравоохранение

Систему здравоохранения в поселении представляет Поломский фельдшерско-акушерский пункт (ФАП) в с. Полом (специалист Шаклеина Екатерина Николаевна) и ФАП в д. Максаки (временно закрыт, в связи с отсутствием специалиста.

За 2022 год посещаемость на ФАП составила 3276 человек, из них по заболеванию 1178 человек. На дом осуществлен выход врача 801 раз, по вызову 82. Проведено 300 процедур. 

Проводятся профилактические и целевые осмотры (флюорография, тонометрия, цитология, осмотры «Д» больных, хирургического и онкологического профиля), вакцинация населения от гриппа, гепатита, плановые прививки и прививки по дополнительной иммунизации населения. Также на ФАПе возможна запись к узким специалистам. Хочется отметить, что Екатерина Николаевна в 2022г удостоилась премией «Событие и люди» в сфере медицины. 

Культура

В Поломском сельском поселении работает муниципальное казенное учреждение культуры Поломский поселенческий Дом культуры, директор Дубовцева Светлана Викторовна.

Силами этого учреждения культуры в поселении проводится большая работа по организации досуга сельских жителей, созданию условий для реализации творческого потенциала людей разного возраста, воспитанию информационной культуры и приобщение к здоровому образу жизни. Свою работу Дом Культуры ведет во взаимодействии со школой, садиком, библиотекой. 

За год ДК проведено 150 культурно-массовых мероприятий, из них 5 платных. Посетило мероприятия 12489 человек.

Одними из ярких события в 2022 году стали празднование 40-летия местного Дома Культуры и фестиваль «Добрые Чепецкие соседи» в деревне Максаки в рамках проекта «Я-Культура». 

В этом году подготовлено и проведено масштабное празднование дня села, в связи с 365-летним Юбилеем. Для проведения данного мероприятия была оказана благотворительная помощь от УралХим в размере 25000 рублей, а благодаря спонсорской помощи ООО Партнер в виде предоставленного бетона и безвозмездной помощи жителей  залита бетонная площадка-сцена перед зданием Дома Культуры. Хочется выразить огромную благодарность жителям, кто безвозмездно оказывал всевозможную помощь в проведении данного мероприятия.

Дом Культуры активно принимает участие в районных, областных фестивалях, конкурсах, праздниках, выставках, ярмарках, занимая заслуженно дипломы, благодарственные письма и призовые места.

В планах ДК: 

-Совершенствовать работу в интернет – ресурсах, создание мастер-классов, онлайн-выставки,  онлайн-экскурсии и т.п. 

-Использование различных форм работы для привлечения разных аудиторий. 

-Доступность учреждения для лиц с ограниченными возможностями. 

-Открытие новых направлений, в соответствии с требованиями времени: научно-техническое творчество, интеллектуальный досуг. 

-Участие в конкурсах на получение гранта, привлечение спонсоров. 

-Проведение опросов населения, для выяснения качества предоставляемых услуг и улучшения работы.

В настоящее время подготавливается пакет документов для участия в нац.проекте «Культура» с возможностью капитального ремонта помещений ДК. 

В начале этого года, в здании ДК установлен тепловой счетчик, затраты составили 248,5 тыс.рублей

Библиотека

Библиотечное обслуживания   на  селе  осуществляют две библиотеки: Поломская библиотека – музей семьи  и школьная библиотека, которая обслуживает только учеников и преподавателей Поломской школы.

Руководит Поломской библиотекой – музеем семьи Скрябина Ирина Владимировна. 

В структуру библиотеки входят:

•
Абонемент с  системой открытого доступа, кафедра выдачи документов, 20 посадочных мест для работы с периодикой и ценной литературой.

•
Музей семьи, для которого выделена отдельная комната. 

Библиотека имеет  в наличии: компьютер, принтер лазерный, принтер цветной струйный,  сканер, выход в Интернет, цифровой фотоаппарат. На платной основе библиотека оказывает следующий вид услуг:

-ксерокопирование;
-компьютерные консультации;
-сканирование документов;
-распечатка на цветном принтере;
-создание мультимедийных презентаций.
За 2022 год количество пользователей библиотеки составило 800 человек, количество посещений 12247 человек, выдано книг 22139 экземпляров. 

В этом году в библиотеке частично заменены окна, своими силами отремонтировано крыльцо.

Библиотека активно взаимодействует с администрацией, ДК, школой, садиком, вовлекая детей, взрослых и принимая участие в различных мероприятиях. Библиотека организует акции, мастер-классы, выставки на различные тематики.

Ирина Владимировна является председателем женсовета, членом комиссии по делам несовершеннолетних, членом партии Единая Россия, депутатом Поломской сельской Думы. В этом году музей семьи празднует 15-летний юбилей.

Предприятия

На территории поселения работают следующие организации:

ООО СХП «Поломское - занимаются развитием животноводства и растениеводством, численность работающих 182 человек, средняя заработная плата 32464,00 рубля.

ООО Партнер современное лесоперерабатывающее предприятие. Численность работающих 132 человек, средняя заработная плата 33700,00 рублей. Основные виды производимой продукции:

- клееный брус 

- пеллеты 

- баланс хвойный, лиственный

- обрезной пиломатериал

- доски сухие

- фанерный, спичечный кряж 

- дрова  

ООО Парнтер за 2022 год закуплено и обновлено оборудование на 33 млн.рублей

ООО «Антураж» - плетение из лозы. Численность работающих -12. Заработная плата сдельная.

ИП Сырчин В.В.- розничная торговля продуктами питания

ИП Сырчин С.В- выпуск собственной хлебной и мясной продукции

ООО «Виал» - розничная торговля алкогольной продукции и табачных изделий. Средняя заработная плата этих трех предприятии 19 тыс.рублей.

ПО «Филипповское» - продовольственный и хозяйственные магазины, кафе

ИП Ермакова О.С., ИП Скрябина С.В. – продуктовые магазины

ИП Шиляев –лесопереработка

На территории Поломского сельского поселения предоставлением услуг жилищно-коммунального хозяйства осуществляет предприятие МУП ЖКХ Конып, директор Шиврин Игорь Витальевич. Численность работающих 6 человек, средняя заработная плата составляет 26067 рублей. В 2022 году проведена работа по замене изоляции теплотрассы. В 2023 году планируется установить котел на резервном топливе.

На территории поселения расположены 15 МКД, в которых выбран непосредственный способ управления. На данный момент возникает острая необходимость в выборе управляющей организации либо обязательном заключении договоров на содержание общего имущества. На июль месяц запланированы собрания с жильцами данных домов для обсуждения данного вопроса.

Также в поселении работают:

ОАО «Газпром газораспределение Киров»

Отделение Почты России

Отделение Сбербанка

Предприятия оказывают посильную благотворительную помощь на проведение мероприятий и софинансируют проекты ППМИ. Предприятие ООО «Партнер» в 2022 году безвозмездно оказывало помощь жителям с.Полом в виде дровяных отходов с доставкой на дом. Почти по всем предприятиям остро стоит вопрос нехватки кадров.

На территории поселения также функционирует православная церковь

Каждый вторник с 9 до 14 осуществляет свою работу выездное отделение МФЦ.

Что еще произошло в 2022 году:

*В сентябре 2022г, в нашем поселении, как и во многих других, на избирательном участке №491 в Поломской школе проходили выборы губернатора Кировской области, депутатов Поломской сельской Думы 5 созыва и референдум Поломского сельского поселения. 

В целом по поселению явка составила 51,8%. Местный референдум состоялся и прошел положительно. Выбрали 10 депутатов Поломской сельской Думы 5 созыва. За действующего ныне губернатора Соколова Александра Валентиновича проголосовало 70% от общего числа избирателей.

*В 2022 году силами неравнодушных людей и помощью оказанной ООО СХП Поломское отремонтирован памятник погибшим в ВОв в д.Кузики.

*В связи с реализацией инвестиционного плана по строительству оптиковолоконной сети передачи данных проведены работы по модернизации существующей домовой сети с установкой современного оборудования по многоквартирным домам в с. Полом

И основные моменты 2023года

*В 2021 году завершилась прокладка газопровода до границы деревень Гостево, Летовцы, Поповка. На текущий момент в деревнях идут работы по подводу газа к домам.

*В селе Полом и д. Поломской имеется возможность догазификации.

 *В д. Максаки в рамках нового проекта "Региональный Wi-Fi". Установлена опора для установки точки беспроводного доступа в интернет, после пуско-наладочных работ жители смогут бесплатно пользоваться интернетом по технологии Wi-Fi в радиусе до 50 метров от точки доступа. Проект реализуется по инициативе губернатора Кировской области Александра Соколова. 

* В мае 2023г на здании Поломского Дома культуры была открыта мемориальная доска памяти Александра Владимировича Шатунова, заслуженного работника культуры РСФСР, Заслуженного гармониста России, поэта, композитора, бессменного художественного руководителя ДК, основателя и руководителя Поломского народного хора и мужского ансамбля «Пузыревские девчата». Мемориальная доска была изготовлена и установлена силами спонсоров.

В настоящее время идет ликвидация свалки в д. Поповке.

Продолжается профилактическая работа с социально незащищенными слоями населения, подворовые обходы. Участие и поддержка в запланированных мероприятиях местного и районного уровня. Идет подготовка документации для участия в ППМИ с проектом «Ремонт тротуаров по ул. Первомайской».

Подводя итоги, я хочу сказать огромное спасибо депутатам, руководителям учреждений и предприятий, индивидуальным предпринимателям, жителям поселения, администрации Кирово-Чепецкого района которые не остаются в стороне от наших проблем и оказывают всевозможную помощь.

СПАСИБО за внимание!







